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PREDMET: Zastupni¢ka inicijativa - Grubo krSenje ¢lana 8. stav (9) Zakona o radu u
institucijama Bosne i Hercegovine kojim je utvrdena proporcionalna etnicka zastupljenost u
institucijama Bosne i Hercegovine, dostavlja se Domu na nadle?no postupanje

U skladu s &l 8. Poslovnika Predstavni¢kog doma Parlamentame skupsitine Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH®, br. 79/14, 81/15, 97/15, 78/19, 53/22 59/23, 87/23 i
50/24), Predstavni¢kom domu Parlamentarne skupitine BiH upuéujem zastupniZku inicijativu:

sPredstavnitki dom Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine obavezuje Roberia
Vidovica, generalnog sekretara Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine da, u skladu s
¢lanom 8. stav (9) Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine, osigura
odgovarajuu etnitku zastupljenost BoSnjaka zaposlenih u Agenciji, na nadin da se
prioritetno u radni odnos primaju osobe koje pripadaju bo¥njatkom narodu, jer su
Bo3njaci, protivno Ustavu i zakonima Bosne i Hercegovine, apsolutno nedovoljne
zastupljeni u strukturi zaposlenih u Generalnom sekretarijatu Vijeéa ministara BiH”.

Obrazlozenje
I Propisi kojima je utvrdena proporcionaina etni€ka zastupljenost u institucijama BiH

Zakon o radu u institucijama Bosne i Hercegovine - Clan 8. stav 9., Struktura zaposlenika
kod poslodavea okvimo odraZava nacionalnu strukturu stanovniitva Bosne i Hercegovine
prema posljednjem popisu stanovnistva”.

Ustav Bosne i Hercegovine, Clan IX Opste odredbe: ,,3. Funkeioneri imenovani na polozaje
u institucijama Bosne i Hercegovine, u pravilu, odraZavaju sastav naroda Bosne i
Hercegovine”.

Odlukom Ustavnog suda Bosne 1 Hercegovine (U-23-14-1058444) u predmet , Ljubié* od 1.
decembra 2016. godine utvrdeno je sljedece: ,,(...) Pored navedenog, iz naprijed navedenih
odredaba Ustava Bosne i Hercegovine slijedi da je ustavotvorac u institucijama Bosne i
Hercegovine uspostavio proporcionalnu zastupljenost Bo3njaka, Srba i Hrvata kao
konstitutivnih naroda* (str. 21.).
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I Rad Roberta Vidovi¢a, generalnog sekretara - Grubo kr¥enje propisa kojima je
utvrdena proporcionalna etnicka zastupljenost u institucijama Bosne i Hercegovine

Uptkos jasno utvrdenim ustavnim i zakonskim odredbama o emni¢koj proporcionalnoj zastupljenosti u
institucijama Bosne i Hercegovine, u Generalnom sekretarijatu Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine sa
sjediStem u Sarajevu, zaposleno je 31% Hrvata, odnosno 100% viSe od zakonom utvrdenog broja! Srba
je 31%, a Bosnjaka je svega 36% , umjesto 50% kako je zakonom jasno utvrdeno.

Osim $to je Bo$njaka svega malo vie od jedne treéine zaposlenih, poraZavajuéi su podaci o nukovodedim
pozicijama u Generalnom sekretarijalu. Od  pet rukovodeéih drzavnih shrzbenika, dva su Hrvata, dva
Srbina i samo jedan Bosnjak, odnosno 20%. Bitno je istadi da je jedno rukovodede mijesto - pomocnik
generalnog sekretara u Administrativinoj stuzbi za opste poslove, ve¢ godinama upraznjeno. Umjesto da sc za
ovo mjesto pomoénika raspise konkurs i u stalni radni odnos primi shuzbenik koji se izja%njava kao Bosnjak,
kako bi se bar djelomi¢no umanjio debalans Bognjaka na nikovodedim pozicijama, to se ne deSava, jer Robert
Vidovi¢ ofigledno smatra da i ovo rukovodece mjesto mora pripasti Hrvatima. Kao dokaz za navedeno,
navodim da je Ured za reviziju institucija BiH u [zvjedtajuo obavljenoj finansijskoj reviziji Generalnog
sekretarijata BiH za 2024. godinu konstatirao da je Robert Vidovié, suprotno zakonu, donio
rjeSenje da Sef Odsjeka za podriku (keji se izja$njava kao Hrvat), pored svog redovnog posla obavlja
poslove i zadatke upraznjenog radnog mjesta pomoénika sekretara u Administrativnoj shuzbi .

Robert Vidovi¢ ve¢ sedam godina rukovodi Generalnim sekretarijatom i cijeli taj period, svjesno i
namjerno, krii jasne zakonske odredbe o obaveznoj proporcionalnoj etnickoj
zastupljenosti, sve s ciljem da se u Generalnom sekretarijatu zaposli §to veéi broj Hrvata,
a $to manji broj Bosnjaka, posebno na rukovodeéim pozicijama. Bitno je istaéi €injenicu
da Robert Vidovi¢, u saradnji sa Anitom Marki¢, direktoricom Agencije za dravnu sluzbu
BiH, uti¢e na imenovanje ¢lanova kenkursnih komisija za izbor drZavnih sluzbenika u
Generalnom sekretrijatu. Stoga postoji osnovana sumnja da su ovi konkursi fingirani. Kako
drugalije objasniti ¢injenicu da je u Generalnom sekretarijatu od pet rukovodeéih drZavnih
sluzbenika samo jedan Bo3njak, uprkos &injenici da Bosnjaka u skladu sa zakonom mora biti
50%. Za Roberta Vidovica, kao i za veéinu drugih funkcionera HDZ-a, podrazumjeva se da za
rukovoedeée pozicije u drzavnoj sluzbi ,jednostavno nema dovoljno dobrih kandidata
Bosnjaka”.

Robert Vidovi¢ ima status drzavnog sluzbenika, a suprotno Zakonu o drZavnoj sluZbi
BiH, uopée ne krije svoje politicko opredjeljenje. Naime, Dragan Coviéa, predsjednik
HDZ-a, je na svom Twiter profilu objavio da je 18. marta 2024. godine u Kre$evu odrzan
sastanak koordinacije duZnosnika IIDZ-a na razini Bosne i Hercegovine ,na kojem su
duZnosnici HDZ-a razgovarali o aktuelnim procesima®, a sastanku je, $to se moglo vidjeti
sa objavljenih fotografija na Coviéevom Twiter profilu, prisustvovao i drzavni sluzbenik
Robert Vidovié.

Na koji na¢in Robert Vidovié radi i koliko uopée postuje propise, mo#da nabolje odslikava
Cinjenica da je Vijece ministara na 31. sjednici, odrZanoj 7. decembra 2023. godine, donijelo
rjeSenje o imenovanju Roberta Vidoviéa za generalnog sekretara Vijeéa ministara BiH.
Protivno uobi¢ajenoj praksi da mandat lica koje je imenovalo Vijeée ministra po&inje teéi od
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dana donoSenja rjedenja o imenovanju (primjer imenovanja Josipa Merdze), Vidovi¢ je ¢ekao
tri mjeseca da se rjeSenje o njegovom imenovanju dostavi na objavu u Sluzbenom glasniku
BiH. U rjeSenju je naveo da se rjedenje primjenjuje narednog dana od dana objave, odnosno od
6. marta 2024. godine, ¢ime je Robertu Vidoviéu nezakonito produZen mandat za gotovo tri
mjeseca. Prije toga, ratunajuéi tehniki mandat u trajanju od osam mjeseci koliko je trajala
konkursna procedura, Vidovié je pravnim smicalicama sebi produZio mandat za ukupno
11 mjeseci.

Robert Vidovi¢ u sluzbenim dopisima upuéenim drugim institucijama &esto upozorava na
poStovanje propisa i za sebe istiCe da je legalista, a istovremeno taj “legalista” grubo krii
zakonske odredbe koje ga obavezuju da u Generalnom sekretarijatu mora biti zaposleno
50% Bosnjaka, pri ¢emu je osigurao da Hrvata ima za 100% vi¥e od zakonom utvrdenog broja.
Ustav i zakoni Bosne i Hercegovine o proporcionalnoj zastupljenosti zaposlenih moraju
se poStovati, ma Kkoliko se to ne svidalo Robertu Vidoviéu, koji ove propise grubo krsi.
Napominjem da je najvaznija pozicija u drzavoj sluzbi upravo generalni sekretar Vijeca
ministara BiH i da su na toj funkeciji ve¢ 23 godine, od samog osnivanja Generalnog
sekretarijata, iskljuéivo kadrovi HDZ-u. To nije sprijedilo Vije¢e ministara da ponovo, na
mandat u trajanju od pet godina imenuje Roberta Vidovi¢a. Zadto za sve ove godine na ovu
poziciju nikada nije imenovan drZavni sluZbenik iz reda Bo$njaka, pitanje je na koje bi trebalo
da odgovore svi dosadadnji bosnjacki funkcioneri imenovani u Vijeée ministara BiH.

Il Rezime - zakonitosti opravdanost predloZene mjere

Centralna banka Bosne i Hercegovine je najbolji primjer da se ustavne i zakonske odredbe o
proporcionalnoj etnickoj zastupljenosti u institucijama moraju i mogu poitovati. U ovoj
drzavnoj instituciji je u potpunosti ispostovan zakonski princip odgovarajuée etnitke
zastupljenosti zaposlenih u skladu sa etnitkom strukturoma stanovnistva. Ako Centralna
banka Bosne i Hercegovine, koja zapo§ljava 360 osoba, moZe u potpunosti osigurati
princip proporcionalne zastupljenosti, onda to mogu i moraju i sve druge institucije
Bosne i Hercegovine.

Mi$ljenjem ministra pravde BariSe Colaka, funkcionera HDZ-a, broj 08-02-4-2673/13 od
25. marta 2013. godine, u vezi s popunjavanjem zaposlenih u jednoj instituciji na nivou drzave
Bosne i Hercegovine, utvrdeno je sljedece: ,, (...) Prioritetno bi trebalo primate one
kandidate koji pripadaju narodu koji nije dovoljno zastupljen u strukturi zaposlenika
poslodavea. Naravno, moZe se primati samo onaj kandidat koji ispunjava sve uslove za radno
mjesto koje se popunjava”.

Napominjem da je Ustavom i zakonima Bosne i Hercegovine propisana zabrana
diskriminacije na osnovu etnicke pripadnosti koja se primjenjuje na sve javne organe u
svim oblastima, a narolito zaposlenja i obrazovanja. Diskriminacijom se ne smatra
uvodenje, dono$enje i provodenje privremenih mjera s ciljem otklanjanja postojeée
neravnopravnosti, pa je tako u ovom stuéaju u potpunosti opravdana privremena mjera da se u
Agenciji za drzavau sluzbu, nakon provedenih konkursa, prioritetno primaju kandidati
Bosnjaci. Kao dokaz da je predloZena mjera zakonila i potpuno opravdana, citiraéu ¢lan 2. stav
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(4) Zakona o ravnopravnosti spolova u Bosne i Hercegovini: ,,Diskriminacijom se ne smatra
uvodenje, donoSenje privremenih posebnih mjera s ciljem otklanjanja postojece
neravnopravnosti, promoviranje jednakosti i zaitite ravnopravnosti spolova.*

Nesporno je da su Bo3njaci trenutno diskriminirani u Generalnom sekretarijatu Vijeéa
ministara BiH i da se provodemjem predloZene privremene mjere osigurava
odgovarajuda etnicka zastupljenost Boinjaka zaposlenih u Generalnom sekretarijatu.

Na sjednicu nadlezne komisije Predstavni¢kog doma i sjednicu Predstavni¢kog doma na
kojoj ¢e se razmatrati ova inicijativa, u skladu s ¢lanom 11. st. 1. i 2. Zakona o
parlamentarnom nadzoru, potrebno je pozvati Roberta Vidovia, generalnog sekretara
Vije¢a ministara BiH, da u okviru svojih ovlastenja, da informacije vezano za inicijativu i
odgovori na pitanja zastupnika u vezi krenja zakona kojima je utvrdena odgovarajuca etnicka
zastupljenost Bo$njaka u Generalnom sekretarijatu.

Sastavni dio inicijative je misljenje ministra pravde BiH broj 08-02-4-2673/13 od 25. marta

2013, rjedenje o imenovanju Roberta Vidovica, ,,Sluzbeni glasnik BiH” broj 16/24 i rjeenje
0 imenovanju Josipa MerdZe, ,, Sluzbeni glasnik BiH” broj 41/23.

S postovanjem,

ZASTUPNIK PS BiH
Semsudin :Mehmedovié
Dostavljeno: 5
\
* naslovu
" afa



Bospa 1 Hercepovina Bocua u Xepusrosuna ‘
MINISTARSTVO PRAVDE MHUBUCTAPCTBO ITPABHE

Broy: 08-02-4-2673/13
Sarajevo, 25.03.2013, godine

BOSNA I HERCEGOVINA e o vt
KOMISIIA ZA OCUVANJE NACIONALNIH SPOMENIKA
Obala Kuline baga 1
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Predmet: Mislienje u vezi primjene Zakona o radu v insitucijama Bosne i Hercegovine -
dosizvija se

Yeza Val gkt broj: 03.1-34.2-77/13.1 0d 08.03.2013. godine

Ministarstvo pravde Bosne | Hercegovine {u daljen kst Mirxismtm.pmvde) ic
dana 12.03. 2013, godine zaprimilo akt Komisije 2a ofuvane nacionalnih spomenika Bosne i
Hercegavine, broj | datum prednji, kojim se ta2i misljenje v vezi primjenc odredaba Zakona
o radu u institecijoma Bosne § Hercegovine', koje se odnosi na postupak prijema u radni
adnas.
U vezs naprijed navedenog, s u okviru svopih nadieiaosti, dajemo slijedede

MISLJENJE

Clanom 8. st 5, 6. i 9. Zakona o radu u institicijama Bosne @ Hercegovine je
propusano slijedede:
3. Poslodavac imenuje Komisiju ra izhor zaposlenika koja razmatra pristigle prijave
Kandidata u smislu ispunjavanja apéin i posebaih ustove, provedi postupak ispitivanja
kandidata obavijanjem testiranja, te peslodaveu dostavija listu uspieinih kandidata
radi dalinjey postuparia .
8. Poslodavar na asnovu liste wipieinih kandidaty denosi odluky o prifemu
kandidata u radni vdnas,
9. Srruktura zaposienika kod posiodavea ohvirno odraieva racionalm strukiury
stangvniftva Bosne 1 Hercegovine prema posijednfem popist Stanoynidivies

Mifljenja smo da uprave odredbas Slana §. stav 9. Zakona o0 radu u institucijama Bosne
i Hercegovine obaveruje postodavea da u strukturi zaposienka obezbyedi primjenu odluke
Ustavpog suda BiH o konstitutivnosti narods Bosne 3 Hercegovine, Ta struktura 3¢, po
pravily, moZe obezbjediti pritikom popunjavana uprasnjenis radaih mjesta, jer bi prioritetao
trebalo primati one kandidate koji pripadaju narodu koji nije dovoljno zastuptien u struktun
zaposlenika postodavca. Naravno, mofe se primiti samo onaj kandidat koji ispunjava sve
glove predvidene 2a radno myesto koje se popunjava. T

o S
S pedtovaniem,
MINISTAR
. . . Barida éﬂj?k
5‘?‘-‘“‘;\2“;&““ C’g}fiﬁmﬁ%‘
- ws /




Utorak, 3. 3. 2024.

SLUZBENI GLASNIK BiH

Broj 16 - Strana 7

Generalnom tajnitvu ("Sluzbeni glasnik BiB", broj 41/03), Vijede
ministara Bosne i1 Hercegovine, na prijedlog predsjedateljice
Vijeta ministara Bosne i Hercegovine, na 31. sjednici odrzanoj 7.
prosinca 2023, godine, donijeto je

RIESENJE )
O IMENOVANJU GENERALNOG TAINIKA VIIECA
MINISTARA BOSNE I HERCEGOVINE

1. ROBERT VIDOVIC, imenuje se za generalnog tajnika
Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine, na mandatno
razdoblje od pet godina, drugi mandat.

2. Ovo Rjefenje stupa na snagu danom donoSenja, a
primjenjuje se sliedeteg dana od dana objave u "ShiFbenom
glasniku BiH",

VM broj 349/23 Predsjedateljica
7. prasinca 2023. godine Vijela ministara Bit
Sarajevo Borjana Kristo, v.r.

Ha ocnosy wrana 28, crap 2. i wnana 34, cras 2. 3akosa o
Apkapne] onyxGu y uHeTHTYmHjama Bocwe w Xepuerosimbe
("CryxGenn rnacemk BuX", 6p. 12/02, 19/02, 8/03, 35/03, /04
17104, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, &10, 40/12 u
93/17), wnama 17. W wiama 24. crag 3. 3akoma o Casjery
wmunucTapa bocre n Xepuerosune ("CryxGeny rmacaix BuX",
Gp. 30403, 42/03, 8106, 76/07, 81/07, 94/07 u 24/08) u Tauke IX
crae |, Omnyke o lenepansom cexperapujaTy ("Cryswberm
rmacuuk BuX", 6poj 41/403), Casjer munucraps bocme n
Xepuerosnie, Ha npujemior npeacjenasajyhe  Casjera
murucrapa bocue u Xepugroeure, va 31. cjeannuu onpianoj 7.
AcuemOpa 2023. roguae, ROHAO je

PJEHIEILE
O HMEHOBAKLY 'EHEPAJTHOI CEKPETAPA
CABJETA MHHHUCTAPA BOCHE H XEPIEETOBHHE

1. POBEPT BUHOBHH, nMenyje ce 3a reHepaHOT cekpeTapa
Capjeta MHHUCTapa bocHe H XepUErosHHe, A MaH/ETHY
TP/ OA, TIeT TOAMHA, PYTH MAHAAT.

2. Oso pjeliewe CTYNZ Ha CHAFY JaHOM JOHOWiGHA, 4

OpHMjeRy{e C¢ HADEIHOr JaHA OA MaHA 00jaR/BHBAREA V
1y KOCHOM [ITACHHKY DItX™:

CM 6Gpoj 349/23 [Mpencjenasajvha
7. sieuemtpa 2023. romune Cagjera MuHACTapa BuX
Capajeso bopjana Kpumro, c. p.

EHIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Na osnovy lana 9. stav 2. Zakona o ministarskim  drugim
imenovanjima, imenovanjima Vijea ministara Bosne i
Hercegoving i drugim imenovanjima Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 37/03), &lana 17. Zakona o Vijedu
ministara Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03,
4203, 81/06, 76/07, 81407, 94/07 t 24/08) i &lana 4. Odluke o
kriterijima za imenovanje &lanova Komisije za koncesije Bosne i
Hercegovine VM broj: 360723 od 7.12.2023. godine, a u vezi sa
Zakljutkom Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine sa 3. sjednice
odrZane 23.2.2023. godine, na prijedlog Ministarstva vanjske
trgovine i ckonomskih odnosa Bosme 1 Hercegovine, Vijece
ministara Bosne 1 Hercegovine na 31. sjednici, odr#anoj dana
7.12,2023, godine, denijelo je

RJESENJE
O IMENOVANJU KOMISHE ZA PROVODENJE
KONKURSNE PROCEDURE ZA IZBOR SEDAM
CLANOVA KOMISIJE ZA KONCESLIE
BOSNE 1 HERCEGOVINE

1.  Imenuje se Komisija za provodenje konkursne procedure za
izbor sedam &lanova Komisije za koncesije Bosne i
Hercegovine, a kaja se sastoji od pet lanova i to:

a)  DrapiSa Mekic, pomoénik  ministra za
vanjskotrgovinsku  polittku 1 stranma  ulaganja
Ministarstva vanjske trgovine i ekonomskih odnosa
Bosne 1 Hercegovine;

by Admir Softi¢, pomoénik ministta za energetiku
Ministarstva vanjske trgovine i ekonomskih odnosa
Bosne 1 Hercegovine;

¢)  Edita Perié, Sef Odsjeka za preduzemistvo Sektora za
ekonomski razvoj i preduzetnitve u Ministarstvu
vanjske frgovine i ekonomskih odnosa Bosne i
Hercegovine;

d)  Slaviia Moljevié, ekspett;

e)  Edin Dilberovié, ekspert.

2. U skladu sa &lanom 9. stav 1. i ¢lanom 10., &lanom 11. i
Clanom 12, Zakona o ministarskim itnenovanjima,
imenovanjima Vijeca ministara Bosne 1 Hercegovine i
drugim imenovanjima Bosne i Hercegovine ("SluZbeni
glasnik BiH", broj 37/03) Komisija iz tatke 1. ovog feSenja
¢e izvisiti pregled svih prijava koje stighn u propisanom
roku, te na osnovu principa iz &lana 3. Zakona sastaviti listu
5 uZim izborom najboljih kandidata koji ispunjavaju kriterije
za imenovanje i obaviti interviju sa kandidatima. Komisija je
duZna da putem pismene preporuke predlofi rang-lisiu s
najboljirn kandidatima za &lanove Komisije za koncesije
Bosne | Hercegovine.

3. Stupanjem na snagu ovog rjelenja prestaje da vazi Rjedenje
o imenovanju Komisije za provodenje konkursne procedure
za izbor sedam ¢lanova Komisije za koncesije Bosne i
Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH", broj 33/21).

4. Ova rjeSenje stupa na snagu denom donodenja 1 objavljuje se
u "Sluzbenom glasniku BiH".

VM broj 361/23 Predsjedavajuca
7. decembra 2023. godine Vijeéa ministara Bi
Sargjevo Borjana KriSto, s, 1.

Temeljem &lanka 9. stavak 2. Zakona o mimistarskim i
drugim imenovanjima, imenovanjima Vijcéa ministara Bosnc 1
Hercegovine i dmgim imenovanjima Bosne i Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 37/03), ¢lanka 17. Zakona o Vijedu
ministara Bosne 1 Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30:03,
42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i 24/08) i flanka 4. Odluke o
kriterijima za imenovanje Clanova Povjerenstva za koncesije
Bosne 1 Hercegovine VM broj: 360/23 od 7.12.2023. podine, a u
vezi sa Zaklju¢kom Vijeda ministara Bosne [ Hercegovine sa 3,
sjednice odrzane 23.2.2023. godine, na prijedlog Ministarstva
vanjske trgovine i ckonomskih odnosa Bosne i Hercegovine,
Vijede ministara Bosne 1 Hercegovine na 31. sjednici, odrZanoj
dana 7.12.2023. godine, donijelo je
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SLUZBENI GLASNIK BiH

Petak, 9. 6. 2023.

(3  Utvrdeni iznos u Bazi en-route trofkova za pruZatelja usluga
izvan Bosne i Hercegovine: Hrvatska kontrola zraéne
plovidbe {CCL) 6.508.175 BAM.

(4} U skladu s propisima iz oblasti zajednicke politike naplate
rutnih naknada, utvrdeni planski iznosi baza troskova
podlijezu mehanizmu prilagodavanja kako bi se osigurao
kona&ni povrat samo stvarnih trokova usluga.

(3) En-route sredstva iz stava (2) taka a) ovog Clana uplacuju se
od strane EUROCONTROL- a na radun BHANSA-e.

(6) En-route sredstva iz stava (2) tatka b) ovog Slana upladuju
se od strane EUROCONTROL- a na jedinstven rafun
Mintstarstva finansija i trezora Bosne i Hercegovine, kod
Centralne banke Bosne i Hercegovine.

(7)  Iznos ostvarenih prihoda iz stava (2) ovog Elana zavisiée od
obima ostvarenog prometa u zralnom prosiory Bosne i
Hercegoving za 2023, godinu.

(8) U sluaju veceg ili manjeg priliva sredstava od imosa
planiranih u st. (2) i (3) ovog ¢lana, EUROCONTROL e
raspadjelu sredstava viditi shodno procentualnom odnosu
koji predstavija sastavni dio pisane instiukeije iz stava (I)
ovog Clana.

Clan 4.
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom denogenja i objavljuje se

u "Sluzbenom glasnikn BiH",

VM braj 110/23
11. maja 2023. godine
Sarajevo

Predsjedavajuca
Vijeta ministara BiH
Borjana Krifta, s. r.
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Na temeljy ¢lanka 9. st. 4. i 5. Zakona o osnivanju Instituta
za intclektualno viasnidtvo Bosne | Hercegovine ("SluZbeni
glasnik BitH", braj 43/04), ¢lanka 28. stavak 2. i #lanka 34. stavak
2. Zakona o drzavnoj shuzbi u institucijama Bosne 1 Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", br. 12/02, 19/02, 803, 35/03, 4/04,
17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10, 40/12 i
93/17) i Clanka 17. Zakona o Vijeéu ministara Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, §1/06,
76/07, 8107, 9407 1 24/08), Vijeée ministara Bosne |
Hercegovine, na 11. sjednici odrzanoj 11. svibnja 2023. godine,
donijelo je

RJESENJE
O IMENOVANIU RAVNATELJA INSTITUTA ZA
INTELEKTUALNQ VLASNISTVO
BOSNE I HERCEGOVINE

1. Josip Merd?o, imenuje se za ravnatelja Instituta za
infclektualno viasnidtvo Bosng 1 Hercegovine, na mandatno

razdoblie od pet godina - drugi m otevsi od dana
dongignja gvog Fje

2. vo Rjedenje stupa na snagu danom donofenja i objavijuje
s¢ u "Shuzbenom glasniku BiH".
VM braj 111723
L1, svibnja 2023. godine
Sarajevo

Predsjedateljica
Vijeca ministara Bil
Borjana Kristo, v. r.

Ha ocuosy =mama 9. cr. 4. m 5. 3akoHa 0 OCHHBamY
Mucruryra 33 MHTENEKTYANHO — BAGCHHINTBO  BocHe  u
Xepuerosune ("Ciymbenn rnacuk buX”, Gpej 43/04), wiana 28.
ctas 2. v unaHa 34. crap 2. 3akoHa 0 HpKABHO] CTymdu ¥
WHCTRTYURjaMa bocre  Xepuerosune ("CrykGeHd riacHuK
BuX", 6p. 12402, 19/02, 8/03, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04,
48105, 206, 32A07, 43/09, &/10, 40/12 » 93/17) u unama 17.

3axona o Casjery MuHHCTapa bocue 1 Xepnerosune ("CrysxGenn
rnacaug BuX", 6p. 30/03, 42/03, B1/06, 76/07, §1/07, 94/07 un
24/08), Casjer mmmmcrapa Bocse nm Xepuneroeume, Ha 11
ciemamH oapkanoj 11, maja 2023, roppse, goHjeno je

PJEINEILE
O HMEHOBAIbY THUPEKTOPA HHCTHTYTA 3A
HHTEJIEKTYATHO BJIACHHUINTBO
BOCHE U XEPHHEI'OBHHE

l.  Jocun Mepyo, nmenyje ce 3a mupexkropa Hecruryra 3a
HHTENEKTYAIHO BIACHHIITBO boche M XepuerosHue, Ha
MAHATHH NEPHO O NET FOMHA - IPYTH MAHJIAT, NOYEEIIH
01 1aHa A0HOLICH:A 0BOT PjelleHa.

2. OBo pjememe Cryna Ha cHary JaHOM JIOHOWEMmA H
objaseyje ce y "CaymoeroM rracauy buX",

CM 6poj 111723 Iipencjenapajyha
11. maja 2023. rogude Capjeta MuHMCTapa BuX
Capajeno Eopjana Kpumro, c. p.

Na osnovu élana 9. st. 4. 1 5. Zakona o osnivanju Instituta za
intelektualne vlasnidtve Bosne i Hercegovine ("SluZbeni glasnik
RiH", broj 43/04), clana 28, stav 2, i ¢lana 34, stav 2, Zakona o
drzavnoj slubi v institucijama Bosne 1 Hercegovine {"Sluzbeni
glasnik BiH", br. 12/02, 19/02, 8/03, 15/03, 4/04, 17/04, 26/04,
37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10, 40/12 1 93/17) i &lana 17.
Zakona o Vijedu ministara Bosne i Hercegovine ("SluZbeni
glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/06, 76/7, 81/07, %4/07 1
24/08), Vijeée ministara Bosne i Hercegovine, na 11. sjednici
odrzanoj 11. maja 2023. godine, donijelo je

RIESENJE
O IMENOVANJU DIREKTORA INSTITUTA ZA
INTELEKTUALNQO VLASNISTVO
BOSNE I HERCEGOVINE

1. Josip Merd¥o, imenuje se za direktora Instituta =za
intelektualno vlasni§tvo Bosne i Hercegovine, na mandalni
period od pet godina - drugi mandat, pocevii od dana
donoZenja ovog rjcienja.

2. Ovo rjedenje stupa na snagu danom donosenja 1 objavljuje se
u "SluZbenom glasniku BiH".

VM broj 111/23
11. maja 2023, godine
Sarajevo
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Predsjedavajuéa
Vije¢a ministara BiH
Borjana Krifto, s. r.

Na temelju élanka 17. Zakona o Vijeéu ministara Bosne i
Hercegovine ("SluZbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, 81/04,
76/07, 81/07, 94/07 1 24/08), VijeCe ministara Bosne i
Hercegovine na 12. sjednici, odrzanoj 18.5.2023. godine,
donijelo je

RJESENJE
O RAZRJESENJU RAVNATELIJA UPRAVE 7ZA
NEIZRAVNO OFPOREZIVANIE

1. Miro DZakula, razrjeSava se duznosti ravaatelja Uprave
Za neizravnoe oporezivanje, sa danom 14.6.2023. godine,
zbog isteka mandata.

Ovo rjedenje stupa na snagu danom donosenja i objavijuje
se u "Sluzbenom glasnikn BiH".
VM broj 112/23
18, svibnja 2023. godine
Sarajevo

]

Predsjedateljica
Vijeda ministarz BiH
Borjana Kridto, v. 1.




